
現
業
組
合
員
間
の
意
見
交

換
を
行
う
た
め
、
２
月
～
３

月
に
、
職
場
・
職
種
別
な
ど

で
「
職
場
集
会
」
を
実
施
し

て
い
ま
す
。

２
月
に
実
施
さ
れ
た
、
動

管
セ
ン
タ
ー
知
多
支
所
、
同

東
三
河
支
所
、
農
総
試
の
職

場
集
会
を
紹
介
し
ま
す
。

今
後
開
催
す
る
職
場
の
方
々

に
も
普
段
疑
問
に
思
っ
た
こ

と
や
、
こ
う
し
た
ら
い
い
な

と
い
う
こ
と
を
話
し
て
も
ら

え
る
と
よ
い
と
思
い
ま
す
。

●

自
家
用
車
通
勤
で
高
速

道
路
を
利
用
す
る
方
が
多
く
、

通
勤
手
当
の
高
速
料
金
の
負

担
が
か
な
り
大
き
く
生
活
に

も
影
響
が
出
て
い
る
し
、
消

耗
品
も
か
な
り
の
出
費
が
伴

う
。

●

宿
泊
補
助
に
つ
い
て
、

年
間
２
泊
ま
で
に
な
っ
て
い

る
が
、
何
日
以
上
で
も
い
い

よ
う
に
な
ら
な
い
の
か
。
ま

た
、
組
合
が
契
約
し
て
い
る

リ
ゾ
ー
ト
ト
ラ
ス
ト
は
、
補

助
の
対
象
外
に
な
っ
て
い
る

が
、
理
由
は
な
に
か
、
今
後

は
対
象
に
な
る
の
か
。

●

退
職
者
へ
の
記
念
品
の

事
業
が
あ
る
の
な
ら
、
医
療

費
を
使
わ
な
か
っ
た
場
合
に

４
月
に
「
現
業

給
与
実
態
調
査
」

を
行
い
、
今
後
の

現
業
評
議
会
の
活

動
の
基
礎
資
料
と

し
ま
す
。

皆
さ
ん
の
ご
協

力
を
お
願
い
し
ま

す
。
調
査
票
は
、

異
動
調
査
を
踏
ま

え
て
、
４

月
に
配
布

し
ま
す
。
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● 職場集会開催中
● 現評役員学習講座の報告
● 各種調査のお願い
現評機関紙は組合ホームペー
ジに過去３年分掲載してあり
ます。

２０１７年３月１０日

№１７０２

異動状況を把握す
るため、３月29日
(水)締切で「現業組
合員異動調査」を実
施します。

職場の代表者、現業組合員の方
は期日までの報告をお願いします。
● 再任用職員となられる方は、
引き続き組合への加入をお願い
します。

● 嘱託員は、これまでの特別職
に位置付けられ、法律等の制約
から組合には加入できませんで
したが、４月から一般職に位置
付けられることとなり、組合に
加入できるようになります。

→

組
合
が
契
約
し
て
い
る
「
泉
郷
」

は
一
般
利
用
も
可
能
な
の
で
共
済
組

合
の
補
助
対
象
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、

「
リ
ゾ
ー
ト
ト
ラ
ス
ト
」
は
会
員
限

定
で
、
会
員
契
約
し
て
い
る
組
合
員

し
か
利
用
で
き
ま
せ
ん
。
全
て
の
共

済
組
合
員
が
利
用
で
き
な
い
た
め
補

助
対
象
と
な
っ
て
い
ま
せ
ん
。



も
同
じ
よ
う
な
事
業
が
あ
っ
て

も
い
い
の
で
は
な
い
か
。

●

人
事
評
価
制
度
は
、
あ
る

程
度
定
着
し
つ
つ
あ
る
。
以
前

よ
り
上
司
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
が
取
れ
る
よ
う
に
な
っ

た
し
、
現
業
職
員
の
評
価
も
上

が
っ
て
い
る
と
思
う
。
こ
れ
を

活
用
し
て
主
査
級
昇
任
の
年
齢

の
引
下
げ
を
め
ざ
し
て
ほ
し
い
。

●

再
任
用
職
員
の
給
与
に
つ

い
て
低
す
ぎ
る
の
で
何
と
か
な

ら
な
い
か
。

●

施
設
や
機
械
の
更
新
要
求

が
ほ
と
ん
ど
通
ら
な
い
、
予
算

の
関
係
も
あ
る
だ
ろ
う
が
安
全

の
面
か
ら
も
早
く
更
新
し
て
ほ

し
い
。

●

主
査
級
も
そ
う
だ
が
、
主

任
級
に
つ
い
て
も
年
齢
を
下
げ

る
要
求
を
し
て
欲
し
い
。

短
時
間
再
任
用
職
員
が
退
職

し
た
と
き
、
正
規
職
員
を
要
求

し
た
い
。

【
１
日
目
・
・
講
義
】

①

情
勢
報
告

干
場
副
委
員
長
の
情
勢
報
告

が
あ
り
、
困
り
ご
と
や
不
明
な

こ
と
が
あ
れ
ば
組
合
本
部
を
活

用
し
て
ほ
し
い
と
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

②

現
業
の
取
り
組
み

林
副
議
長
か
ら
、
「
現
業
評

議
会
の
１
年
間
の
取
り
組
み
」

「
現
業
職
給
料
表
見
直
し
交
渉

の
結
果
」
を
報
告
し
ま
し
た
。

特
に
退
職
手
当
の
経
過
措
置
を

詳
し
く
説
明
し
ま
し
た
。

③

職
場
要
求
・
総
合
要
求
の

取
り
組
み

名
倉
事
務
局
長
か
ら
、
「
総

合
要
求
・
職
場
要
求
の
取
り
組

み
」
に
つ
い
て
、
そ
の
内
容
の

違
い
や
進
め
方
を
説
明
し
ま
し

た
。
こ
の
中
で
、
予
算
の
あ
る

こ
と
で
あ
り
直
ち
に
実
現
し
な

い
場
合
で
も
継
続
的
に
取
り
組

む
必
要
性
が
強
調
さ
れ
ま
し
た
。

二
人
の
熱
の
こ
も
っ
た
話
し

を
も
と
に
、
参
加
者
か
ら
た
く

さ
ん
の
質
問
や

意
見
が
飛
び
交

う
活
気
あ
ふ
れ

た
内
容
に
な
り
、

と
て
も
印
象
的
で
し
た
。

【
２
日
目
・
・
分
散
会
】

２
日
目
は
、
職
場
の
実
態
な

ど
を
テ
ー
マ
に
分
散
会
を
行
い

意
見
交
換
し
ま
し
た
。

主
な
内
容
を
紹
介
し
ま
す
。

①

再
任
用
職
員
が
退
職
し
て
、

嘱
託
員
に
代
わ
る
が
、
公
募
に

人
が
集
ま
る
か
不
安
。
短
時
間

再
任
用
職
員
退
職
後
、
正
規
職

員
の
要
求
を
し
た
い
。

→

難
し
い
が
、
必
要
な
場
合

は
根
拠
も
含
め
て
き
ち
ん
と

要
求
を
し
て
い
く
こ
と
が
大

切
で
あ
る
。

②

正
規
職
員
は
自
分
一
人
だ

け
で
、
非
正
規
職
員
と
業
務
を

こ
な
し
て
い
る
。
定
年
後
正
規

採
用
が
な
い
職
場
で
あ
り
、
再

任
用
も
含
め
こ
れ
か
ら
が
心
配

で
あ
る
。

③

当
面
正
規
職
員
で
対
応
す

る
職
場
は
退
職
や
異
動
が
あ
っ

た
場
合
、
職
員
の
補
充
が
さ
れ

て
い
る
が
、
そ
う
で
は
な
い
職

場
は
ど
ん
ど
ん
人
が
減
り
ジ
リ

貧
。
そ
の
職
場
が
あ
る
限
り
た

と
え
非
正
規
で
あ
っ
た
と
し
て

も
人
の
手
当
て
が
必
要
で
あ
る
。

④

賃
金
制
度
が
改
正
さ
れ
て

年
収
が
増
え
な
い
。
ベ
ー
ス
ア
ッ

プ
が
あ
っ
て
も
中
高
年
職
員
に

は
恩
恵
が
な
い
。

⑤

備
品
が
壊
れ
た
た
め
更
新

を
依
頼
し
て
い
る
が
、
予
算
等

の
都
合
に
よ
り
代
替
の
機
械
で

代
用
し
て
い
る
。
機
能
面
、
作

業
効
率
等
か
な
り
不
都
合
が
あ

る
。
予
想
外
の
故
障
で
も
年
度

内
に
必
要
な
備
品
の
更
新
が
出

来
る
様
に
し
て
ほ
し
い
。

⑥

総
合
要
求
で
主
査
級
昇
任

の
要
求
が
出
さ
れ
て
い
た
も
の

が
前
年
度
は
出
て
い
な
い
。

→

こ
れ
ま
で
の
総
合
要
求
で

基
本
回
答
が
示
さ
れ
て
お
り
、

適
正
な
人
材
が
い
れ
ば
昇
任

さ
せ
る
と
な
っ
て
い
る
の
で

前
年
度
は
出
し
て
い
な
い
。

今
後
は
職
場
要
求
や
所
属

の
ヒ
ア
リ
ン
グ
な
ど
で
取
り

組
む
こ
と
と
し
た
。
組
合
も

バ
ッ
ク
ア
ッ
プ
す
る
た
め
、

ど
の
よ
う
に
話
せ
ば
わ
か
ら

な
い
等
あ
れ
ば
相
談
し
て
欲

し
い
。

１
月
27
日
～
28
日
に
サ
ン

ヒ
ル
ズ
三
河
湾
に
お
い
て
、

現
評
役
員
学
習
講
座
を
開
催

し
ま
し
た
。


