
要 求 内 容 回     答 

Ⅱ 個別要求 

１ 人員・組織・機構に関する要求

【がんセンター】 

【看護部】 

(2) 重症患者の受け入れ体制整備としてICUの看護

師６名の増員 

現状どおりとしたい 

(4) 感染管理専従者の仮配置の定数化として、感染

管理認定看護師２名の専従配置 

感染管理認定看護師２名を専従配置する。 

(5) 外来看護師の配置の適正化として７名の増員と

10名の単年度仮配置・別途措置定数の定数化 

現状どおりとしたい。 

(13) 特定行為研修修了生の専従化 現状どおりとしたい。 

(24) がんセンター医療安全改革実行プランの推進

（仮配の継続）（４名）【薬剤部・臨床薬剤部】

４名の配置を継続する。 

【精神医療センター】 

(1) 現在の２－３－８の配置を定数化すること【東

1病棟】 

現状どおりとしたい。 

(2) 現在の３－３－８の配置を定数化すること【西

3病棟】 

現状どおりとしたい。 

(5) 検査科職員を正規１名から２名に増員すること

【研究検査科】 

現状どおりとしたい。 

【小児センター】 

 (1) 専門外来看護師４名の増員【外来看護師】 現状どおりとしたい。 

(2) 看護師（正規）５名の増員【手術・中材】 現状どおりとしたい。 

(3) 言語聴覚士の定数増（１名）【言語聴覚科】 現状どおりとしたい。 

 (8) 病棟保育士１名の正規職員配置【チャイルド】 現状どおりとしたい。 

２ 環境整備

【がんセンター】 

(1) 適切な温度管理ができるよう、空調設備を整え

ること。 
必要な改修等を行っていく。 

【精神医療センター】 

(1) 公用車（ヴィッツ）の更新すること【外来】 現状どおりとしたい。 

【小児保健医療総合センター】 

(4) 自転車置き場の増設 現状どおりとしたい。 

３ 賃金・手当に関する要求

【精神医療センター】 

(1) 薬剤師と栄養士の調整数を「0.5」とすること 現状どおりとしたい。 
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さ
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な
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収
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上
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あ
り
ま
す
。
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収
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(1) 愛知県病院事業庁職員組合ニュース №140

１
月
31
日
、
病
院
事
業
庁
交

渉
か
ら
、
令
和
４
年
度
当
初
予

算
計
画
に
関
す
る
要
求
「
個
別

要
求
」
の
回
答
が
あ
り
ま
し
た
。

（
主
な
要
求
・
回
答
は
左
の
と

お
り
）



な
お
、
各
病
院
に
は
看

護
師
の
承
認
過
員
が
一
定

数
認
め
ら
れ
て
お
り
、
例

え
ば
精
神
医
療
セ
ン
タ
ー

の
西
３
病
棟
は
そ
の
承
認

過
員
が
あ
っ
て
今
の
勤
務

体
制
が
維
持
で
き
て
い
ま

す
。
承
認
過
員
に
つ
い
て

は
、
所
属
と
の
調
整
が
必

要
だ
が
、
引
き
続
き
認
め

る
方
向
で
検
討
し
て
い
る

こ
と
が
確
認
で
き
ま
し
た
。

環
境
整
備
は
、
が
ん
セ

ン
タ
ー
で
は
昨
年
の
夏
に

病
院
内
の
温
度
管
理
が
で

き
ず
、
組
合
員
だ
け
で
な

く
患
者
さ
ん
も
困
っ
て
い

る
と
の
声
が
多
数
あ
り
ま

し
た
。
分
会
役
員
が
所
属

と
話
し
合
っ
て
問
題
を
共

通
認
識
し
要
求
し
た
こ
と

も
あ
り
、
特
定
部
署
の
個

別
空
調
も
含
め
て
認
め
ら

れ
ま
し
た
。

精
神
医
療
セ
ン
タ
ー
の

公
用
車
の
更
新
に
つ
い
て

は
、
職
場
か
ら
の
要
求
が

な
く
、
車
の
状
況
が
不
明

と
の
こ
と
で
認
め
ら
れ
ま

せ
ん
で
し
た
。

小
児
セ
ン
タ
ー
の
自
転

車
置
き
場
の
増
設
は
職
場

か
ら
の
要
求
も
あ
っ
た
の

で
す
が
、
優
先
度
に
よ
り

認
め
ら
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。

現
状
、
明
ら
か
に
自
転
車

置
き
場
は
不
足
し
て
ま
す
。

行
動
予
測
の
難
し
い
子
ど

も
さ
ん
の
安
全
の
た
め
に

も
と
訴
え
ま
し
た
が
、
良

い
回
答
は
引
き
出
せ
ま
せ

ん
で
し
た
。

精
神
医
療
セ
ン
タ
ー
か

ら
は
薬
剤
師
と
栄
養
士
の

調
整
数
の
要
求
も
し
ま
し

た
が
、
平
成
30
年
度
に
知

事
部
局
も
含
め
て
大
体
的

に
調
整
額
の
見
直
し
を
し

て
お
り
、
そ
の
後
に
状
況

の
変
化
は
な
い
た
め
現
状

ど
お
り
と
の
こ
と
で
す
。

病
院
事
業
庁
職
員
の
給

料
は
知
事
部
局
に
準
ず
る

と
こ
ろ
が
多
々
あ
り
ま
す
。

知
事
部
局
で
も
同
様
の
業

務
に
対
し
て
手
当
や
調
整

額
が
認
め
ら
れ
て
い
れ
ば
、

病
院
事
業
庁
で
も
認
め
ら

れ
や
す
い
傾
向
が
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
知
事
部
局
に

は
な
い
病
院
独
自
の
業
務

に
対
し
て
の
手
当
等
の
要

求
の
場
合
は
、
ま
ず
国
に

同
様
の
手
当
等
が
あ
る
か
、

多
数
の
都
道
府
県
で
同
様

の
手
当
が
認
め
ら
れ
て
い

る
か
が
重
要
で
あ
る
こ
と

が
過
去
の
交
渉
で
わ
か
っ

て
い
ま
す
。

最
後
に
全
て
の
要
求
に

関
す
る
こ
と
で
す
が
、
要

求
実
現
の
た
め
に
は
「
職

場
か
ら
の
要
求
」
が
重
要

で
す
。
「
職
場
か
ら
の
要

求
が
上
が
っ
て
い
な
い
も

の
に
つ
い
て
は
、
職
場
か

ら
上
が
っ
て
い
る
要
求
よ

り
も
優
先
順
位
を
上
に
す

る
事
は
出
来
な
い
。
職
場

が
そ
の
要
求
を
必
要
と
し

て
い
な
い
。
」
と
の
こ
と

で
、
ま
ず
は
各
分
会
に
お

い
て
所
属
と
し
っ
か
り
話

し
合
い
、
所
属
に
そ
の
必

要
性
を
認
め
て
も
ら
う
こ

と
が
第
一
で
す
。

職
場
の
予
算
要
求
は
新

年
度
を
迎
え
た
ら
す
ぐ
に

準
備
が
始
ま
り
ま
す
。
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（
精
神
医
療
セ
ン
タ
ー
・
看
護
師
）

女
性
が
働
き
や
す
い
職
場
づ

く
り
に
尽
力
し
ま
す
。

（
が
ん
セ
ン
タ
ー
・
調
理
師
）

組
合
の
事
は
詳
し
く
あ
り
ま

せ
ん
が
、
み
な
さ
ん
の
助
言
協

力
を
得
な
が
ら
、
し
っ
か
り
と

取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い

ま
す
。
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

（
小
児
セ
ン
タ
ー
・
看
護
師
）

組
合
員
の
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ

ラ
ン
ス
が
保
た
れ
る
よ
う
に
、

組
合
員
の
声
に
耳
を
傾
け
て
、

労
働
条
件
等
を
改
善
で
き
る
よ

う
に
取
り
組
み
ま
す
。

ま
た
、
組
合
員
が
有
益
だ
と

思
え
る
よ
う
な
福
利
厚
生
に
な

る
よ
う
に
、
見
直
し
や
改
善
に

取
り
組
み
ま
す
。


