
病
院
事
業
庁
と
の
交
渉

で
確
認
し
た
こ
と
は
次
の

と
お
り
で
す
。

○
令
和
５
年
度
の
予
算
の

概
要
に
つ
い
て

人
員
増
に
つ
い
て
は
、

中
期
計
画
を
進
め
る
上
で

必
要
な
と
こ
ろ
が
認
め
ら

れ
た
と
考
え
て
い
る
。

中
期
計
画
に
つ
い
て
は
、

職
場
に
冊
子
を
配
布
し
て

い
る
の
で
確
認
し
て
ほ
し

い
。
人
員
増
で
診
療
報
酬

の
加
算
を
取
る
。
そ
う
い
っ

た
条
件
の
ク
リ
ア
が
優
先

で
あ
る
。
施
設
改
良
は
、

必
要
不
可
欠
な
部
分
を
改

善
し
て
い
く
こ
と
に
な
る
。

【
組
合
】
収
支
計
画
の
そ

の
他
収
益
に
は
何
が
含
ま

れ
て
い
る
か
。
コ
ロ
ナ
の

補
助
金
は
ど
う
か
。

→
一
般
会
計
補
助
金
や
国

庫
、
ま
た
外
部
資
金
な
ど

に
加
え
て
コ
ロ
ナ
の
補
助

金
も
含
ま
れ
て
い
る
。

【
組
合
】
令
和
５
年
度
予

算
と
４
年
度
予
算
の
収
入

の
差
が
マ
イ
ナ
ス
と
な
る

部
分
は
コ
ロ
ナ
の
補
助
金

の
影
響
か
。

→
そ
の
通
り
。
９
月
ま
で

は
補
助
金
が
続
く
が
、
額

は
縮
小
し
て
い
る
。
10
月

か
ら
の
補
助
金
の
見
込
み

は
不
明
で
あ
る
。

○
医
師
の
時
間
外
労
働
の

上
限
規
制
に
よ
る
タ
ス
ク

シ
フ
ト
に
関
し
て

【
組
合
】
タ
ス
ク
シ
フ
ト

に
関
し
て
、
具
体
的
な
仕

事
の
振
り
分
け
等
の
話
し

合
い
は
行
わ
れ
て
い
る
の

か
。

→
各
病
院
の
中
で
ど
う
い
っ

た
事
が
で
き
る
の
か
話
し

合
い
、
検
討
し
て
も
ら
う

こ
と
が
必
要
。
事
業
庁
か

ら
一
方
的
な
話
は
出
来
な

い
。
タ
ス
ク
シ
フ
ト
を
す

る
に
は
合
意
が
必
要
で
、

業
務
が
増
え
る
な
ら
人
員

要
求
す
る
こ
と
に
な
る
の

で
は
な
い
か
。
（
裏
面
へ
）
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５
月
18
日
、
ア
イ
リ
ス
愛
知
に
お
い
て
、
病

院
事
業
庁
と
の
交
渉
、
初
顔
合
わ
せ
を
行
い
ま

し
た
。

川
合
病
院
事
業
次
長
に
よ
る
あ
い
さ
つ
で
は
、

こ
れ
ま
で
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に

対
す
る
業
務
へ
の
感
謝
の
言
葉
が
あ
り
ま
し
た
。

ま
た
、
病
院
事
業
庁
が
か
か
え
る
課
題
、
働
き

方
改
革
や
経
営
面
に
つ
い
て
、
病
院
事
業
庁
の

考
え
方
を
う
か
が
い
知
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

●
川
合
病
院
事
業
次
長
あ
い
さ
つ
（
抜
粋
）

病
院
事
業
次
長
の
川
合
で
す
。
こ
の
４
月
に
病
院
事

業
庁
に
着
任
し
ま
し
た
。

安
田
委
員
長
を
始
め
職
員
組
合
の
役
員
の
皆
様
方
に

は
、
日
頃
か
ら
県
立
病
院
事
業
の
運
営
に
格
別
の
ご
支

援
を
賜
り
、
お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

ま
た
、
職
員
の
皆
様
方
に
は
、
こ
れ
ま
で
に
ワ
ク
チ

ン
接
種
を
始
め
と
す
る
愛
知
県
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
対
策
に
ご
協
力
を
い
た
だ
い
た
こ
と
に
つ
い

て
、
こ
の
場
を
借
り
て
お
礼
を
申
し
上
げ
ま
す
。

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
は
、
５
月
８
日
を
も
っ

て
５
類
感
染
症
と
位
置
付
け
ら
れ
、
一
つ
の
区
切
り
を

迎
え
ま
し
た
。
し
か
し
、
医
療
機
関
に
お
け
る
感
染
症

対
策
は
依
然
と
し
て
必
要
で
あ
り
、
ま
た
、
今
後
の
感

染
状
況
に
よ
っ
て
は
、
再
度
の
ご
協
力
を
お
願
い
す
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
。

病
院
事
業
庁
の
課
題
に
つ
い
て
お
話
し
ま
す
。

勤
務
環
境
面
で
は
「
働
き
方
改
革
」
が
あ
り
ま
す
。

今
年
度
は
、
２
０
２
４
年
度
か
ら
適
用
開
始
と
な
る
医

師
の
時
間
外
勤
務
の
上
限
規
制
を
目
前
に
控
え
た
最
終

年
度
で
す
。
勤
怠
管
理
シ
ス
テ
ム
の
導
入
な
ど
様
々
な

取
組
み
で
時
間
外
勤
務
の
縮
減
を
目
指
し
て
き
ま
し
た

が
、
病
院
職
場
は
患
者
さ
ん
の
命
を
預
か
る
仕
事
な
の

で
、
時
間
外
勤
務
を
ゼ
ロ
に
す
る
こ
と
が
難
し
い
で
す
。

し
か
し
な
が
ら
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
を
推

進
し
、
生
産
性
を
向
上
さ
せ
る
こ
と
が
、
結
果
と
し
て
、

良
質
な
医
療
を
提
供
す
る
こ
と
に
も
つ
な
が
る
た
め
、

よ
り
一
層
の
働
き
方
改
革
を
推
進
し
て
い
き
た
い
と
考

え
ま
す
。

経
営
面
で
は
、
新
た
な
中
期
計
画
で
あ
る
「
病
院
事

業
中
期
計
画
（
２
０
２
３
）
」
を
こ
の
３
月
に
策
定
し

ま
し
た
。
が
ん
を
始
め
と
す
る
県
民
の
健
康
に
重
大
な

影
響
を
及
ぼ
す
医
療
分
野
、
政
策
医
療
分
野
に
今
後
も

対
応
し
て
い
く
た
め
、
各
セ
ン
タ
ー
が
目
指
す
方
向
を

定
め
て
取
り
組
み
ま
す
。
現
在
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
の
影
響
等
に
よ
り
患
者
数
が
減
っ
て
い
ま
す

が
、
県
立
病
院
に
求
め
ら
れ
る
役
割
を
は
た
し
、
安
定

し
た
経
営
基
盤
を
築
く
た
め
に
全
職
員
が
一
丸
と
な
っ

て
取
り
組
ん
で
行
か
な
い
と
い
け
ま
せ
ん
。

各
セ
ン
タ
ー
が
県
民
の
皆
様
か
ら
信
頼
さ
れ
る
た
め

に
は
、
現
場
の
声
を
届
け
て
も
ら
う
必
要
が
あ
る
と
考

え
ま
す
。
皆
さ
ん
か
ら
い
た
だ
い
た
ご
意
見
は
、
す
ぐ

に
実
現
す
る
こ
と
が
難
し
い
も
の
も
あ
る
と
思
い
ま
す

が
、
誠
意
を
持
っ
て
検
討
し
ま
す
の
で
、
今
後
と
も
よ

ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。



５月１日過欠員状況（2023.5.18病院事業庁口頭説明）

＜がんセンター＞ 過欠員 処置

事務 △ 1 病休
臨時的任用職員で対応

社会福祉士 △ 1 定数増分

生物統計家 △ 1 ※Ｘ線に振替１

CRC △ 3 ※看護師へ振替２

臨床工学技士 △ 1 １名育休

栄養士 △ 1 調理師からの振替分

看護師 5

放射線技師 △ 1 定数増分

認定遺伝カウンセラー △ 1

調理師 △ 3 臨時的任用職員で対応２
※栄養士へ振替１

看護補助員 △ 1 ※非常勤に振替１

小計 △ 9

＜精神医療センター＞ 過欠員 処置

看護師 2 東２の別途措置分

小計 2

＜小児センター＞ 過欠員 処置

臨床工学技士 △ 2 定数増分

看護師及び助産師 14

理学療法士 △ 2 うち定数増分が１名

保育士 △ 1 １名病休

小計 9

合計 2

○
が
ん
セ
ン
タ
ー
の
建
て

替
え
に
つ
い
て

【
組
合
】
が
ん
セ
ン
タ
ー

の
建
て
替
え
が
報
道
さ
れ

て
い
る
が
、
建
て
替
え
と

病
院
事
業
中
期
計
画
２
０

２
３
は
リ
ン
ク
し
て
い
る

の
か
。

→
が
ん
セ
ン
タ
ー
の
建
て

替
え
は
病
院
事
業
庁
で
は

な
く
、
知
事
部
局
の
が
ん

対
策
の
方
で
検
討
さ
れ
て

い
る
。
こ
ち
ら
に
は
ま
だ

何
も
情
報
が
入
っ
て
き
て

い
な
い
。

【
組
合
】
が
ん
の
建
て
替

え
に
つ
い
て
は
、
新
聞
な

ど
で
組
合
員
の
話
題
と
な
っ

て
い
る
。
情
報
が
入
れ
ば

早
目
に
知
ら
せ
て
ほ
し
い
。

→
情
報
が
入
れ
ば
、
そ
の

都
度
お
知
ら
せ
し
て
い
き

た
い
。

５
月
18
日
に
ア
イ
リ
ス

愛
知
で
行
わ
れ
た
病
院
事

業
庁
交
渉
で
は
、
各
病
院

の
５
月
１
日
現
在
の
過
欠

員
状
況
の
説
明
が
口
頭
で

あ
り
ま
し
た
。

未
補
充
の
職
種
に
つ
い

て
は
、
採
用
試
験
な
ど
を

進
め
て
行
く
と
の
こ
と
で

す
。
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分 会 分 会 長 副 分 会 長 書 記 長

本 庁
宮尾 眞太郎

経 営 課

今村 穰一郎

経 営 課

水 谷 雅 樹

経 営 課

が ん セ ン タ ー
吉 田 健 一

４ 西 病 棟

松岡 真由美

手 術 室

西 田 玲 奈

研 究 所

精神医療センター
谷 口 和 希

南 病 棟

宮 町 優 子

西 ２ 病 棟

岡田 さ ゆ り

西 ３ 病 棟

小 児 セ ン タ ー
安 藤 正 紀

放射線検 査

山 﨑 有 紗

３ １ 病 棟

新實 知砂子

手 術 ・ 中 材

３月から交渉を続けてきた「新型コロナウイ

ルス感染症への対応に係る特殊勤務手当の取扱

いについて」は、国及び独法化していない県立

病院の情報を収集しましたが、「５類」移行後

の５月８日以降も手当を継続するところが見当

たらず、「防疫検査手当の対象および特例措置

を５月７日をもって除外・終了する」の提示を

受け入れる旨を４月26日に病院事業庁へ回答し

ました。

※新型コロナウイルスの感染症法の分類が「５

類」に移行したことにより、濃厚接触時の服務

の取り扱いなども変更になっています。詳しく

は職場の通知文をご覧ください。


